Preilu novada Bernu un jaunieSu
sporta skolas
pasnovertéjuma zinojums

Preili, 23.10.2024

(vieta, datums)

Izglitibas iestades vaditajs /Edgars Vaivods/




Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Istenosanas
vietas adrese

(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencésanas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi (prof. izgl.)
vai uzsakot
2023./2024. mac.g.
(01.09.2023.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot sekmigu
programmas apguvi
(prof. izgl.) vai
noslédzot
2023./2024.mac.g.
(31.05.2024.)

\VVolejbols

20Vv813001

[Kooperativa
icla 6, Preili,
Preilu novads,
LV-5301,;
Daugavpils
53A, Preili,
Preilu nov.

P-12339

02.09.2015

71

74

Futbols

20Vv813001

Daugavpils iela
53A, Preili,
Preilu novads,
LV-5301,;
Kooperativa
iela 3, Preili,
Preilu novads,
LV-5301,;
Daugavpils iela
34, Preili,
Preilu nov.,
LV-5301
Daugavpils iela
6, Aglona,
Preilu nov. LV-
5304.

P-12341

02.09.2015

157

156

Futbols

30Vv813001

Daugavpils iela
53A, Preili,
Preilu novads,
LV-5301;
Kooperativa
iela 3, Preili,
Preilu novads,

LV-5301;

P-12342

02.09.2015

29

29




Daugavpils iela
34, Preili,

Preilu nov.,
LV-5301;

Daugavpils iela
6, Aglona,
Preilu nov. LV-
5304.

Galda teniss

20Vv813001

Daugavpils iela
53A, Preili,
Preilu novads,
LV-5301,;
Skolas iela 4,
Peleci, Pelecu
pag. Preilu
nov., LV-
5320, Skolas
iela 4,
Vecvarkava,
Upmalas pag.,
Preilu nov.,
LV-5335.

P-12343

02.09.2015

37

36

Galda teniss

30Vv813001

Daugavpils iela
53A, Preili,
Preilu nov.,LV-
5301.

P-12344

02.09.2015

Vieglatletika

20Vv813001

Daugavpils iela
53A, Preili,
Preilu novads,
LV-5301; A.
Paulana iela 2,
Preili, Preilu
nov.LV-5301;
Skolas iela 11,
Galéni, Galénu
pag. Preilu
nov., LV-5311,
Liepu iela 21,
Riebini, Preilu
nov., LV-5326;
Daugavpils iela

6, Aglona,

P-12345

02.09.2015

215

213




Preilu nov. LV-
5304,

Skolas iela 4,
[Vecvarkava,
Upmalas pag.,
Preilu nov.,
LV-5335.

Vieglatletika

Daugavpils iela
53A, Preili,
Preilu novads, 16 17
LV-5301; A.
Paulana iela 2,
Preili, Preilu
nov.LV-5301;
Liepu iela 21,
30v813001 [Riebini, Preilu | P-12346 | 02.09.2015
nov., LV-5326;

Skolas iela 4,
Vecvarkava,
Upmalas pag.,
Preilu nov.,
LV-5335.

Volejbols

Daugavpils iela
53A, Preili,
Preilu novads,
LV-5301;
Kooperativa
30Vv813001 |iela 6, Preili, P 5046 | 25.08.2021 19 19
Preilu novads,
LV-5301.

1.1.1zglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai izglitibas programma:

1.1.1. dzivesvietas maina -1 audzeknis;

1.1.2. izglitibas iestadi mainija 1 audz€knis, sakara ar dzivesvietas mainu;

1.1.3. viens no treninnodarbibu neapmeklgSanas iemesliem un macibu partraukSanai ir nesp&ja
treninus apvienot ar nodarbibam miuzikas un makslas skolas, vai citos sporta veidos
arpus sporta skolas, jaunako grupu izglitojamajiem interese tikai form&jas un biezi vien
vini iesaistas vairakas profesionalas ievirzes izglitibas programmas, un izvélas sev
piemérotako. Rezultatu léna izaugsme un profesionalas meistaribas pilnveidoSana var
biit par iemeslu izglitibas iestades mainai vai motivacijas zudumam un nosprausto mérku



nesasniegSana — treninnodarbibu partraukSanai. Personiski iemesli (piem&ram, gimenes
apstakli, veselibas problémas). Veselibas problémas, kas kavé macibu apmeklésanu. Interesu
maina un vélme pieversties citai nodarbei. Nevélésanas turpinat macibas vispar.

1.2.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | O Visas Stata vieta 2023./2024.
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g. macibu gada bija
(Iidz 31.05.2024.) nokomplektetas.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1 Audzekniem skola pieejami
personals izglitibas iestadé, noslédzot fizioterapeita pakalpojumi ,
2023./2024. mac.g. (I1idz 31.05.2024.) aktitu traumu gadijuma ir

medicinas masas palidziba.
Koriggjosas vingrosana un
teorétiskas zinasanas par
uzturu, psihologisko
sagatavotibu un citam
sportistiem aktualajam
t&mam. Fizioterapeita un
medmasas klatbiitne sporta
skola sniedz nozimigu
ieguldijumu skolénu veselibas
un labklajibas uzturésana. Sie
specialisti veic dazadus
uzdevumus, kas palidz
audzekniem.

2. lzglhtibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.Izglitibas iestades misija —
Veidot kvalitativu izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroSina profesionalas
ievirzes sporta izglitibas mérki: veselas, fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas veidoSanu,
kura motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas sporta pozitivo ietekmi individa personibas
izaugsmes veidoSanas procesa.

2.2 Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
Preilu novada B&rnu un jaunieSu sporta skola izglitojamais ir motiveéts, disciplinéts, atbildigs
jaunietis, kurs velas un tiecas sasniegt augstus rezultatus sporta, novada un valsts patriots, sporta
entuziasts.

Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — ciena pret katru individu, ieklauSana, sadarbiba,
atbildiba, muzizglitiba, kritiska domasana, kreativitate ,audze€knu augsti sportiskie sasniegumi, stabils
pedagogu kolektivs.



3. lzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates merki:

3.1.Informacija, kura atklaj konkréta macibu gada, par kuru tiek veikts izvertejums, darba prioritates un

sasniegtos rezultatus:

Macibu gads Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
2023./2024. Sasniegts
Sporta specialistu a) kvalitativi — organizéet
kursu rikoSana par kursus/seminarus izglitibas
aktualam temam iestades ietvaros;
tie$i miisu kvantitativi - visi treneri piedalas
izglitibas iestade, | rikotajos seminaros,12 treneri veic
motivet trenerus resertifikaciju
resertifikacijai
Turpinat a) kvalitativi — izglitibas iestade | Sasniegts
kvalitativu un sagatavo izlases dalibniekus
konkurétspgjigu visos sporta veidos, uzlabo
profesionalas sasniegumus nodarbibas,
ievirzes sportistu apmekl&jumu un Iidzdalibu par
sagatavoSanu. sasniedzamo rezultatu;
kvantitativi sagatavot 20 valsts izlases
dalibniekus un kandidatus.
Saglabat un turpinat a) kvalitativi — noorganizét skolas Sasniegts
skolas inicigtos inici€tos pasakumus atbilstosi
pasakumus pasvaldibas, Sporta skolas un
Sporta federaciju/savienibu
nolikumiem; organizet
relaksacijas un grupu saliedésanas
pasakumus izglitojamajiem;
b) kvantitativi — noorganizet Preilu
novada sporta laureatu, organizet Sporta
skolas izlaidumu, Latvijas ¢empionatu
sacensibas un sabraukumus, ekskursijas
katra sporta veida audz€kniem, sléposanas
nodarbibas atkariba no laika apstakliem.
Pilnveidot sporta Sasniegts

skolas darbibu
reglament&josos
dokumentus
atbilstosi ieks€jiem
un argjiem
normativajiem
aktiem

a) kvalitativi - Organizet
pedagogiskas padomes, skolas
padomes, jaunieSu pasparvaldes,
metodikas komisijas sedes un
vecaku kopsapulces;

kvantitativi - izstradat sporta skolas
attistibas planu 2024.-2026. gadam

4. Informacija, kura atklaj konkréta macibu gada, par kuru tiek veikts izvertéjums,
AUDZINASANAS darba prioritates (Prioritates (beérncentrétas, domajot par izglitojama

personibu).




Pamatojoties uz skolas audzinasanas darba programma noraditajiem uzdevumiem, par
audzinasanas darba prioritatem 2023. /2024. Macibu gada izvirzits:

1. radit izglitojamajiem optimalus apstaklus un iesp&jas veidot personibu, veicinat tas
izaugsmi un intelektualu attistibu;

2. nodrosinat izglitojamajiem iesp€ju iegit priekSstatu par visparcilvéciskajam
vertibam, palidzet izglitojamajiem izprast sevi un citus, sadarboties un dzivot
sabiedriba.

Katru macibu gadu saskana ar izvirzitajam prioritateém skolas darba plana tiek noraditi
konkréti uzdevumi.

2023./2024 .macibu gada izpilditi Skolas darba plana noraditic uzdevumi. Skola tiek
stenots mérktiecigs audzinasanas darbs, sadarbojoties Skolas pedagogiskajam
personalam, izglitojamajiem un vinu gimeném. Macibu treninu procesa ir labvéliga un
cienpilna pedagogu un izglitojamo sadarbiba, kas veicina audzeknu individualo izaugsmi
un produktivu macibu vidi.

AudzinaSanas darba prioritarie uzdevumi ka veértibas:

prioritari nozime, ka Sim (attistibas plana perioda) pieversisim ipasu uzmanibu
v" Godigums — sporta un sacensibu pamatprincips;
v’ Savaldiba - uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba;
v’ Patriotisms - cienot savu novadu, cienam un lepojamies ar savu valsti.

4.1. 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&éc macibu gada izvert€Sanas.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

(Izglitibas programmu 1stenoSanai).
Preilu nov. Aglonas vidusskola(Daugavpils iela 6, Preilu novads. LV-5304);
Preilu nov. Galénu psk. (Skolas ielal 1.Galéni, Galénu pag., Preilu nov., LV-5311);
Preilu nov. Rusonas psk.(Liepu iela 5a,Kastire, Rusonas pag., Preilu nov., LV-5329);
Preilu nov. Preilu 1.pamatsk.(Daugavpils iela34,Preili,Preilu nov.,L V-5301);
Preilu nov. Preilu 2.vsk.(Paulana iela 2,Preili, Preilu nov.,LV-5301);
Preilu nov. Jana EgliSa Preilu Valsts gimnazija(Kooperativa iela6, Preili, Preilu nov. LV5301);
Preilu nov. Riebinu vsk.(Liepu iela21,Riebini,Riebinu pag., LV-5326);
Preilu nov. Varkavas vsk.(Skolas iela4,Vecvarkava, Upmalas pag., Preilu nov., LV-5335);
Preilu nov. Pelécu psk.(Skolas iela 4,Pel&ci, Pelécu pag., Preilu nov., LV-5320).

Federacijas:
Latvijas Futbola Federacija;
Latvijas Skolu Sporta Federacija;
Latvijas Vieglatletikas Savieniba;
Latvijas Galda Tenisa Federacija

6. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus nakamaja macibu gada (péc konkréta macibu gada izvert€juma)



7. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades kvalitates mérki nakamaja macibu gada (péc konkreta
macibu gada izvertéjuma)

Izglitibas iestddes dibinatdja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates merki nemot vera

informaciju un datus par iepriekséejiem trim mac.g. (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

Macibu Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un PiezZimém
gads kvalitativi

2024./2025. | Nr.1 a)kvalitativi — izglitibas iestade sagatavo
Turpinat izlases dalibniekus visos sporta veidos, uzlabo
kvalitativu un | sasniegumus nodarbibas, apmekl&jumu un
konkurétspejigu lidzdalibu par sasniedzamo rezultatu
profesionalas
ievirzes  sportistu | b)kvantitativi sagatavot 20 valsts izlases
sagatavosanu. dalibniekus un kandidatus.

Nr.2  Vertésanas | a)kvalitativi-visi treneri realiz€ vienotu pieeju
sisttmas ievieSana | izglitojamo zinasanu un prasmju vert€sana
atbilstosi sporta | atbilstosi Sporta skolas izstradatai-vertéSanas

jomai un | kriteriji Preilu novada sporta skola.
realizacijas b)kvantitativi-ar vertéSanas kritérijiem tiek
programmas iepazistinati Visi audzekni un Visi vecaki.
saturam.

Nr. 3 Saglabat un | a)kvalitativi — organizet skolas inici€tos
turpinat skolas | pasakumus atbilstosi pasvaldibas, Sporta

inicigtos pasakumus | gkolas un Sporta federaciju/savienibu
nolikumiem; organizet relaksacijas un grupu
salied@Sanas pasakumus izglitojamajiem;

b) kvantitativi — organiz&t Preilu novada sporta
laureatu, organizet Sporta skolas izlaidumu,
Latvijas ¢empionatu sacensibas un
sabraukumus, ekskursijas katra sporta veida
audzekniem, sléposanas nodarbibas, atkariba
no laika apstakliem.

2024./2025.macibu gads:

NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs / komentari péc
indikators nepiecieSamibas
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie | Redzama macibu sasniegumu dinamika, par
sasniegumi macibu gada nosléguma ko apgalvo valsts un starptautisko sacensibu

rezultati. Tas motivé audzeknus iesaisti
macibu procesa

2. Vispargjas pamatizglitibas programma/-s | -

3 Vispargjas vidgjas izglitibas | -
programma/-S

4. Izghitojamo vidéjie statistiskie | -
sasniegumi valsts parbaudes darbos
visparejas pamatizglitibas

programmas apguves nosléguma




9.klasé attieciba pret vidéjiem valsts
rezultatiem.

Izghitojamo vidéjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vidéjas izglitibas programmas apguves
nosléeguma attiectba pret vidéjiem
valsts rezultatiem:

5.1.

optimala kursa limeni

5.2.

augstaka kursa limen1

Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un
izglitojamo  sasniegumi  olimpiadgs,
konkursos, sacensibas u.tml.

Katram talantigajam audzeknim tiek
izstradats individuals macibu plans, kas atbilst
vina spg&jam, vecumam un interesém. Tiek
organizg€tas specializétas nodarbibas, kuras
audzekni var padzilinat savas zinasanas
konkrétas jomas. Daliba sacensibas lauj
audzekniem salidzinat savas prasmes ar
citiem talantigiem vienaudZiem un iegiit jaunu
pieredzi.

Izglitibas iestades vid&jas vispargjas
izglitibas absolventu centralizéto
eksamenu indekss

Izglitibas iestades audzinasanas darba
sasniedzamie rezultati

Zina ieverojamus Latvijas cilvékus, sportistus,
kultoras darbiniekus, politikus ar ko valsts lepojas
un kuri nes valsts vardu pasaulg.

Izprot un respekt€ kopigo un atskirigo dazadu tautu
tradicijas.

Izprot nacionalas pasapzinas biitibu.

Prot izvertet sabiedriba valdoSos stereotipus un
aizspriedumus pret dazadam minoritatém un
toleranti attiecas pret citado/ atSkirigo.

8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija, izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novértésana, iestades apmekléjuma noradito uzdevumu izpildi (par
pedéjiem diviem macibu gadiem):

sporta skolam, kuras akreditéta | ekspertu komisijas zinojuma
volejbola  programma, pieméram | sniegtds rekomendacijas ir
Daugavpils BJSS, kura ir viena no | izpilditas.

labakajam un vado$ajam volejbola.

NPK Noraditais uzdevums Paveiktais Izpilde %
NPK Noraditais uzdevums Paveiktais Izpilde
%
Nr.1 Pieredzes apmaina ar blakus esosajam | 2018.gada akreditacijas 100 %

Nr.2 Rast veidu un iesp€jas papildinat ar | 2018.gada akreditacijas 100 %

radosu volejbola inventaru.

ekspertu komisijas zinojuma
sniegtds rekomendacijas ir
izpilditas.

Nr.3 Ja ir iesp&jams, noslégt sadarbibas | 2018.gada akreditacijas 100 %

apskates veikSanai.

ligumu ar Daugavpils Olimpisko | ekspertu komisijas zinojuma
centru, audzeknu  mediciniskas | sniegtas rekomendacijas ir

izpilditas.




ekspertu komisijas zinojuma
sniegtas rekomendacijas ir
izpilditas.

Nr.4 Macibu literatiru sakartot tematiski. | 2018.gada akreditacijas 100 %
ekspertu komisijas zinojuma
sniegtas rekomendacijas ir
izpilditas.
Nr.5 Pilnveidot hospitacijas veidlapas. 2018.gada akreditacijas 100 %
ekspertu komisijas zinojuma
sniegtds rekomendacijas ir
izpilditas.
Nr.6 Regulari  veikt izglitibas iestades | 2018.gada akreditacijas 100 %
darbibas analizi un verteSanu, | ekspertu komisijas zinojuma
piesaistot skolas personalu. sniegtas rekomendacijas ir
izpilditas.
Nr.7 Uzstadit telpas dimu detektorus 2018.gada akreditacijas 100 %

9. Citi sasniegumi: Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie

secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

2023./2024. m.g.skola istenoja licencétas profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas 548
sporta skolas izglitojamajiem 41 macibu treninu grupas — vieglatletika (231 izgl.), futbola(186 izgl.),
volejbola(90 izgl.), galda tenisa(41 izgl.), tris interesu izglitibas programma VFS. Notiek sadarbiba ar
citiem sporta skolam Latvija. Infrastruktiira atbilst misdienu prasibam un lauj pilnvertigi nodarboties ar
sportu. Sporta skola organizé dazadus sporta pasakumus(novada cempionati, Valsts m&roga sacensibas).
Visiem (100%) pedagogiem, kuri strada izglitibas iestadg, ir normativajos aktos noteikta nepiecieSama
izglitiba, profesionala kvalifikacija un profesionala kompetence. Izglitibas iestade veicina un atbalsta

pedagogu profesionalo pilnveidi, pasakumi tiek tiek organizéti, lai populariz€tu sportu un veseligu

dzivesveidu.

10. Kritériju izvértéjums (laika grafiks):

Jomas un kriteériji: Macibu gads, kura kritérijs tiek izvertéts

2023./2024.m.g

2024./2025.m.g*

1. Atbilstiba meérkiem:

Kompetences un sasniegumi X
Izglitibas turpinasana un X

nodarbinatiba

Vienlidziba un ieklausana X
2. Kvalitativas macibas:

MaciSana un macisanas X X

Pedagogu profesionala kapacitate X




Izglitibas programmu stenoSana

3. Ieklaujosa vide

Pieejamiba

Drosiba un psihologiska labklajiba

Infrastruktira un resursi

4. Laba parvaldiba

Administrativa efektivitate

Vadibas profesionala darbiba

Atbalsts un sadarbiba




10.1.Kriterija “MaciSana un maciSanas” pasvertésana iegiitais rezultats:

2023./2024. macibu gads

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
1.1.1. | Izglitibas iestades izveidota sistéma 2023./2024. macibu gada tika veikta | Turpinat atklatas nodarbibas labas
datu ieguvei par maciSanas un | macibu treninu verosana (tika véroti 100% visu | prakses veicinasanai. Papildus
macisanas kvalitati un tas pilnveidei pedagogu macibu trenini) un atbalsta sniegSana | finans€juma  piesaiste  kvalitativa
jaunajiem pedagogiem. legitie dati ir apkopoti | treninu inventara iegadei, nometnu
un izanaliz€ti. Macibu treninu darbs tiek | organizéSanai. lesaistit visus sporta
organizgets atbilstosi licenc€tajam programmam | skolas pedagogus datu vakSanas un
peéc apstiprinatiem gada planiem un macibu | analizes procesa, lai nodroSinatu
treninu  nodarbibu  sarakstiem.  Katram | vienotu pieeju. Iesaistit audzeéknus datu
audze€knim ir izveidots portfolio, kura tiek | vakSanas procesa, lai palielinatu vinu
atspoguloti vina sasniegumi, ikgadg&ja macibu | motivaciju un atbildibu. Regulari
procesa analize, izaugsmes dinamika. informet visus iesaistitos par iegiitajiem
rezultatiem un veicamajiem

uzlabojumiem.

1.1.2. | Izglitibas procesa planoSanas un | Novérotajas nodarbibas 100% audzekni spgjigi | Uzmaniba japievers audzeknu
istenoSanas efektivitate un kvalitate iemacities, ir vieglak planot macibu aktivitates | psihologiskajai ~ sagatavotibai, lai
un izvertet rezultatus. Audzekni jutas drosi un | palidze€tu viniem parvarét stresu,
atbalstiti, vini ir motivétaki macities un sasniegt | uzlabotu koncentréSanas sp€jas un
labakus rezultatus. motivaciju. Turpinat sadarbibu ar
uztura specialistiem un
fizioterapeitiem, lai  nodroSinatu
sportistu optimalu fizisko sagatavotibu.
Nodros§inat  regularu  informacijas
apmainu starp pedagogiem par sportistu
progresu un iesp&jamam problémam.
Paplasinat sadarbibu ar citam sporta

skolam un sporta veidu federacijam.
1.1.3. | Izglitibas  procesa  diferenciacija, | Katram audzeknim ir izvirziti individuali mérki, | [zmantot modernas tehnologijas, lai

individualizacija un personalizacija

kas ir sasniedzami un motivéjoSi. Audzekni ir
iesaistiti maciSanas procesa planoSana un
izvélas sev interesg€joSus uzdevumus, vini ir
motivetaki un labak apgtst jauno informaciju,
kas atspogulojas nodarbibu véroSana un
sacensibas.

sniegtu  audzeéknim  personalizétu
atgriezenisko saiti par vina sniegumu.
Regulari un precizi novertét audzeknu
fiziskas, tehniskas un psihologiskas
spgjas.




1.1.4.

Izglitibas procesa 1stenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas

1.1.5.

Macibu sasniegumu vertésanas kartiba

Sporta  skola, iesaistoties  visam

meérkgrupam, ir izstradajusi macibu sasniegumu
verteSanas kartibu, kas nodroSina katra
izglitojama izaugsmi. Ta ir sistémiska,
ieklaujosa, atklata un metodiski daudzveidiga.
Pedagogi lielakoties izprot macibu sasniegumu
verteSanas kartibu un ievéro to. Audzekni un
vecaki ir inform@ti par macibu sasniegumu
vertéSanas  kartibu. Macibu  sasniegumu
verteSana tiek izmantota individudla pieeja,
nodarbibas pedagogs analizé pielautas klaidas
individuali un p&c tam apkopo iegiito rezultatus,
sniedzot ieteikumus to risinasanai, tapat,
pedagogi veic sacensibu darbibas video
analizi, tadgjadi nodroSinot efektivu macibu
satura apguvi, pievérSot uzmanibu tiem
tehnikas elementiem, kuri palidzes izglitojama
snieguma uzlaboSanai.
Sporta skola tiek pievérsta licla uzmaniba
regularai atgriezeniskajai saitei. Treneri sniedz
audzekniem konkrétus padomus par to, ka
uzlabot savu sniegumu, kas lauj audzekniem
pasiem analiz€t savu progresu un veikt
nepiecieSamas korekcijas. Sporta skola tiek
veidota pozitiva un atbalstoSa maciSanas vide,
kas motivé audzeknus sasniegt augstus
rezultatus.

Noveértet audzekna sp&ju sadarboties
komanda, lidera 1pasibas,
komunikacijas prasmes un sp&ju
ieklauties kolektiva.

1.1.6.

Izglitibas iestades individualizéta un
/vai personaliz€ta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Individuals atbalsts lauj pielagot macibu
procesu un treninus katra audzekna vajadzibam,
kas rezultata noved pie labakiem rezultatiem gan
sporta, gan macibas. Sniedzot personaliz&tu
atbalstu, palidz audzeknim attistit prasmes, kas
bis noderigas ar1 arpus sporta, pieméram, laika

Izmantot digitalos rikus, lai piedavatu
audzeékniem  individualus  macibu
materialus un uzdevumus.




procesa
pirmsskolas izglitibas programma (ja
attiecinams)

planosana, problemu risinasana un
komunikacija.
1.1.7. | Izglitibas procesa stenosana izglitibas | - -
iestades, kuras T1steno talmacibas
izglitibas programmu?
1.1.8. | Izglitibas iestades darbiba, nodrosinot | - -
izglitibas ieguvi gimen&?
1.1.9. | Izglitibas istenoSana | - -

2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:
Sporta skola, iesaistoties visam mérkgrupam, ir izstradajusi macibu sasniegumu vértéeSanas kartibu, kas nodrosina katra
izglitojama izaugsmi.
Pedagogi veic sacensibu darbibas video analizi, tadeéjadi nodroSinot efektivu macibu satura apguvi, pievérSot uzmanibu tiem
tehnikas elementiem, kuri palidzes izglitojama snieguma uzlaboSanai.

Katram audzéeknim ir izvirziti individualus mérkus, kas ir sasniedzami un motivéjosi.

10.2. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasvérteSana iegiitais rezultats:

procesa pilnveidei

vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu izglitibas

un analizéta informacija, lai
veicinatu  atvértaku  un
efektivaku komunikaciju
starp skolu, absolventiem un

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
3.1 Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu | Treneri izstrada individualus | Skola sadarbojas ar vecakiem,
sasniegumi macibu planus, lai pielagot | lai kopigi mekl&tu

macibu tempu un saturu katra | risinajumus.
skoléna spgjam un
vajadzibam.

3.2. Izglitibas iestades riciba, izvert€jot absolventu un/vai vinu | Regulari tiek vakta, apkopota | Analizét absolventu skaitu,

kas turpina studijas, strada.
Apkopot  informaciju  par
turpmakajam sporta gaitam un

! Tikai tajas izglitibas iestades, kurds tiek istenota izglitibas programmas apguve talmacibas forma)
2 Tikai tajas izglitibas iestadés, kurds ir izglitojamie, kuriem tiek nodro§inata izglitibas ieguve gimené




vecakiem, lai uzlabotu

macisanas procesu.

vipu  ieteikumus  macibu
treninu procesa pilnveidosana.

3.3.

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksSanai

Treninnodarbibu
neapmekl&Sanas un macibu
partrauksanas iemesli ir:
nespéja treninus
apvienot ar nodarbibam
miizikas un makslas skolas,
vai citos sporta veidos arpus
sporta skolas;
jaunako grupu
izglitojamajiem interese tikai
formé&jas un biezi vien vini
iesaistas vairakas
profesionalas ievirzes
izglitibas programmas lidz
izv€las sev piemerotako;
rezultatu 1€na izaugsme
var bt par iemeslu izglitibas
iestades mainai vai
motivacijas zudums;
personiski
(pieméram,
apstakli);
veselibas problémas, kas
kaveé macibu apmeklesanu;
intereSu maina un vélme
pieversties citai nodarbei;
neveleéSanas turpinat
macibas vispar.

iemesli
gimenes

Komunikacija ar vecakiem.
Daudzveidigs intereSu sporta
piedavajums.

3.4.

Izglitibas iestades istenota karjeras izglitiba

Sporta skola palidz
audzekniem labak iepazit
sevi, savas intereses, vertibas
un spgjas. Tas veicina
paSapzinu un motivaciju, ka

Celt izpratni un informé&tibu
par talakas izglitibas celiem
un izvelém;




ari  palidz  izprast, ka
personigas 1pasibas var tikt
izmantotas profesionalaja

dzive. Ir organizéti kopigi
trenini ar Latvijas olimpieti
Guntu Vaiculi.

Palidzet audzekniem izprast
sevi un novertet savas stipras
un vajas puses;

Karjeras izglitiba un
audzinasanas darbs ir
jaintegré ikdienas macibu
procesa.

3.5.

Izglitibas iestades 1istenotais monitorings par absolventu
turpmakajam macibam / studijam un / vai profesionalo darbibu

Izglitibas iestade monitore

absolventu gaitas.

Dati tiek apkopoti un analizgt.
Ir

informacija par absolventu
turpmako profesionalo
darbibu.

Izveidota atgriezeniskas
saites sistéma starp

absolventiem un sporta skolu.

Popularizét  absolventu
karjeras izaugsmes veiksmes
stastus  izglitibas  iestade
izglitojamiem

2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.*

Izveidota atgriezeniskas saites sistéma starp absolventiem un sporta skolu.
Izglitibas iestade monitore absolventu gaitas.
Sporta skola palidz audzeékniem labak iepazit sevi, savas intereses, vértibas un spéjas.

10.3. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” pasvérteSana iegiitais rezultats:*

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
4.1. | Pedagogiem nepiecieSsamas izglitibas un profesionalas | Visiem (100%) pedagogiem, | Pieredz&jusi pedagogi
kvalifikacijas atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam | kuri strada izglitibas iestad€, | mentor€ jaunakos koleégus.

ir normativajos aktos noteikta | Japilnveido atbalsta tiklus,
nepiecieSama izglitiba, | kur pedagogi varétu dalities
profesionala kvalifikacija un | pieredzeé un meklét padomu.
profesionala kompetence.

4.2. | Pedagogiem nepiecieSamas  profesionalas  kompetences | Pedagogi pastavigi attista | Izglitibas iestad@i ir buitiska

pilnveides atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam

savas zina$anas un prasmes,

loma, nodrosinot, ka pedagogi




lai varétu sniegt kvalitativu
izglitibu.

Prasibas mudina pedagogus
iepazities ar jaunam
macisanas metodém,
tehnologijam un piecjam,
tadgjadi veicinot izglitibas
modernizaciju.

regulari pilnveidojas un
atbilst noteiktajam prasibam.
Strauja tehnologiju attistiba
prasa no pedagogiem arvien
lielakas digitalas
kompetences.

Pedagogiem biis jaattista
audzeknu kritiska domaSana
un problému risinasanas
prasmes.

Pedagogiem biis jabiit
sp&jigiem stradat ar
audzekniem no dazadam
kultiiram.

4.3. | Izglitibas iestades Tstenotas pedagogu profesionalas kompetences | Tiek veikta regulara Loti svariga motivéet
pilnveides efektivitate pilnveides programmu audzeknus, palidz&ét parvarét

efektivitates izvertéSana, lai | gritibas un veidot pozitivu
parliecinatos, ka tiek psihologisko klimatu.
sasniegti izvirzitie mérki un | Nepartraukti mainas sporta
nepiecieSamibas gadijjuma zinatne, tapec pedagogiem ir
veikt korekcijas. jaseko Iidzi jaunakajam
Tiek organizéta sadarbiba ar | tendencém un atklajumiem.
citam sporta skolam, lai
apmainitos ar pieredzi un
labakajam praksém.

4.4. | Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates novértéSanas | NovertéSanas process Izstradat elastigus darba

kartiba izglitibas iestade

veicina treneru motivaciju un
pieredzes apmainu.
Sabalanséts nodarbibu
grafiks un atremontetas
telpas uzlabo treneru darba
apstaklus.

grafikus, kas lautu
pedagogiem apvienot darbu ar
talakizglitibu un personigo
dzivi.

Sadarbiba ar sporta veidu
federacijam jaizstrada
sacensibu grafiks, kas
samazinatu treneru noslodzi.
Organizet regularus
seminarus, kursus un




konferences, lai pedagogi
varétu pilnveidot savas
zinasanas un prasmes.

4.5.

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides sistéma izglitibas
iestade

Sporta skola piedava
pedagogiem iesp&ju
izveleties talakizglitibas
kursus un seminarus, kas
tiesi atbilst vinu
profesionalajam intereseém
un vajadzibam. Tas lauj
pedagogiem specializeties
konkrétas sporta veidos vai
attistit noteiktas
pedagogiskas prasmes.
Pieredzgjusi pedagogi
darbojas ka mentori
jaunakiem kolggiem,
sniedzot viniem atbalstu,
padomus un praktiskus
ieteikumus.

Sporta skola biezi sadarbojas
ar augstskolam un sporta
federacijam, organizgjot
kopigus seminarus,

konferences.

Piedavat plasu klastu
macisanas iespeju, piemeram,
seminarus, kursus,
konferencu apmekl&jumus,
mentoringu, pétniecibu.
Nodrosinat iesp&jas
augstskolu studentiem veikt
praksi sporta skola.

2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam:*
Pedagogi pastavigi attista savas zinaSanas un prasmes, lai varéetu sniegt kvalitativu izglitibu.
Tiek veikta regulara pilnveides programmu efektivitates izverteSana, lai parliecinatos, ka tiek sasniegti izvirzitie mérki un
nepiecieSamibas gadijuma veikt korekcijas.

Pieredzéjusi pedagogi darbojas ka mentori jaunakiem kolégiem.

10.4. Kriterija “Izglitibas programmas isteno$ana” pasveérteSana iegiitais rezultats:

NPK

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas




5.1. | Izglitibas iestades informacija par tas istenoto | VIIS eso$a informacija atbilst faktiskajai VIIS integréSana ar citam
izglitibas programmu ievadiSana un | informacijai par sporta skola Tstenotajam informacijas sist€émam,
aktualiz€$ana VIIS izglitibas programmam. VIIS ir pilniga un piem&ram, e-klases

aktualizeta atbilstosi tiesibu aktiem. sisttmam, lai nodroSinatu
Sporta skola regulari izverte izglitibas vel lielaku datu apmainu.
programmu 1stenoSanas procesu, Apmacibu organizéSana
nepiecieSamibas gadijuma veic izmainas. darbiniekiem.

Regulari izpilda kontrolnormativus un ievada

informaciju VIIS sistéma.

5.2. | Izglitibas iestades stenotas izglitibas | Sporta skola Tsteno musdienigas un aktualas | Izglittbas programmam ir
programmas atbilstiba tiesibu aktos noteiktajam | izglitibas programmas, to izstrade tiek nemtas | jaattista tadas prasmes ka
prasibam, aktualitate un miisdienigums vera sporta tiesibu aktos noteiktas prasibas, | kritiska domasana,

izglitojamo intereses, prasmes, izglitibas | radoSums, sadarbiba un
attisttbas tendences un sporta nozares | problému risinasana, kas ir
prioritarie  virzieni. Visam iesaistitajam | nepiecieSamas  veiksmigai
pusém ir vienota izpratne par izglitibas | darbibai 21. gadsimta.
programmu mérkiem un tuvakaja laika | Izglitibas programmas ir
perioda  sasniedzamajiem  rezultatiem. | japieverS lielaka uzmaniba
Izglitibas iestade regulari izveérté izglitibas | skolénu mentalajai veselibai
programmu istenoSanas procesu, | un emocionalajai labklajibai,
nepiecieSamibas gadijuma veic izmainas. jo tas ir bitisks faktors
veiksmigai maciSanai un
dzivei.
5.3. | Izglitibas programmas TistenoSana iesaistito | Sporta skola isteno miisdienigas un aktualas | Trenerim un citiem sporta

izpratne par izglitibas programmas mérkiem un
1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem

izglitibas programmas, to izstrade tiek nemtas
vera sporta tiesibu aktos noteiktas prasibas,

izglitojamo intereses, prasmes, izglitibas
attistibas tendences un sporta nozares
prioritarie virzieni

Izglitibas  programmas  nodroSina

audz€kniem musdienigas zinaSanas, prasmes
un kompetences, audzekni piedalas vietga,
nacionala un starptautiska méroga sacensibas,
regulari izpilda kontrolnormativus. Treninu
grupu komplektéSana un parcelSana Uz

skolas  darbiniekiem ir
nepiecieSama regulara
profesionala attistiba, lai

vini spetu efektivi Tstenot
programmu un pielagoties
mainigajiem apstakliem.




nakamo grupu notiek ievérojot speka esosos
normativos aktus un izglitibas iestades
iek$gjos noteikumus. Macibu treninu saraksts
ir pieejams sporta skolas timekla vietné.
Informacija par kav@umiem tiek ievadita
skolvadibas sistema E-klase.

5.4. |lIzglitibas iestades pedagogu  sadarbiba, | Treneri regulari apmainas informaciju par | Modernas tehnologijas var
nodros$inot vienotu pieeju izglitibas programmas | audzeknu progresu, laujot pielagot maciSanas | ieveérojami uzlabot
istenoSana stratégijas. sadarbibu un komunikaciju

Regulara un pozitiva atgriezeniska saite | starp trenerim.

veicina audzéknu motivaciju un pasapzinu. Sadarbiba ar citiem sporta
Treneri dalas ar savu pieredzi un ievies jaunas | skolam.

darba metodes sava darba.

5.5. | Izglitibas iestades istenoto macibu/arpusstundu | Daliba dazada Iimena sacensibas motiveé | Piedavat dazada limena un
pasakumu efektivitate, nodroSinot izglitibas | sportistus un lauj viniem parbaudit savas | intensitates treninus, lai
programmas mé&rku sasniegSanu sp€jas. katrs audzeknis varétu

Tiek organizéti arpusskolas pasakumi, | attistities atbilstosi savam
pieméram, ‘“Pavasara  kross”, “Parka | sp&jam un vajadzibam.
pusstundas skrg&jien” u.c. Veicinat treneru un
Audzekni macas uznemties atbildibu par pedagogu profesionalo
saviem rezultatiem. izaugsmi, piedavajot
Sporta nodarbibas attista neatlaidibu un sp&ju | iesp&jas apmeklet
parvarét griitibas. seminarus, konferences un
Sporta nodarbibas veicina radoSu domaSanu | apmainas programmas.
un problému risinaSanas prasmes.

5.6. | Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai | Sporta skola veicina izpratni par to, ka sports | Stiprinat ~ sadarbibu  ar

izmantoS$anai, 1stenojot izglitibas programmu

ir ne tikai sasniegumu mekl&jumi, bet ari
veids, ka uzturét labu fizisko un psihisko
veselibu.

vispargjas izglitibas skolam,
lai  nodroSinatu  vienotu
pieeju sportistu attistibai.
Veicinat sporta sabiedribas
attistibu, organizgjot
dazadus pasakumus un
veidojot pozitivu attieksmi
pret sportu.




NodroS$inat ilgtspgjigu
finans€jumu sporta skolu
darbibai, lai varétu Iistenot

visus nepieciesamos
pasakumus.
5.11. | Izglitibas iestades istenotas izglitibas | Sporta nodarbibas maca organizetibu, | Javeic investicijas
programmas efektivitate un kvalitate neatlaidibu un mérku sasniegsanu. materialtehniskaja

Sporta nodarbibas sniedz iesp&u attistit
komunikacijas prasmes, sadarboties ar
dazadiem cilvékiem un veidot draudzibu.
Talantigi audzekni var izveleties profesionala
sportista karjeru.

nodro$inajuma, japilnveido
pedagogu kompetence un
jaievie$ musdienigas macibu
metodes. Nodrosinat
individualizétu pieeju
katram  audze€knim  un
veicinat sadarbibu ar citiem
partneriem.

2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam: *

Sporta skola 1steno miisdienigas un aktualas izglitibas programmas, to izstrade tiek nemtas veéra sporta tiestbu aktos noteiktas prasibas,

izglitojamo intereses, prasmes, izglitibas attistibas tendences un sporta nozares prioritarie virzieni;

Sporta skola veicina izpratni par to, ka sports ir ne tikai sasniegumu mekléjumi, bet ar1 veids, ka uzturéet labu fizisko un psihisko veselibu.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)

(Edgars Vaivods)

Dokuments parakstits ar droSu elektronisko parakstu un satur laika zimogu







